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? Travailleurs sociaux

- Augmentation écrasante de 44
la charge de travail!

Le 19 mars 2015 a NANTES un colléegue, éduca-
teur spécialisé du Service Social de  Protection de
I'Enfance (SSPE) trouve la mort, poignardé sur son
lieu de travail, alors que celui-ci devait encadrer
une visite d'un pére et de sa fille de 4 ans.

Ce passage a l'acte a rassemblé prés de 3000 tra-
vailleurs sociaux et médico-sociaux dans la rue
et a réveillé les souffrances professionnelles d'un
secteur sous tension croissante.

tes Teues cHawGepTl..

A la demande des Organisation syndicales, les repré-
sentants de I'Etat et du département acceptaient d'en-
gager un débat sur les conditions de travail des sec-
teurs sociaux et médico-sociaux. Deux mois plus tard,
ils imposaient une démarche limitée au secteur de la
protection de I'enfance sans consultation ou concerta-
tion avec les professionnels ou leurs représentants syn-

dicaux.

L'intersyndicale départementale animée par la CGT a alors décidé de recueillir 'expression des profes-
sionnels du 44 sur leurs conditions de travail, par le biais d'un questionnaire : plus de 300 réponses

ont été exploitées par un rapport d’enquéte”* :

94% des salariés expriment un fort sentiment d'utilite,

88% des salariés se disent soutenus par leurs collégues directs en cas de difficultés et 58% par leurs
supérieurs hiérarchiques, malgré...

...Un mécontentement sur l'organisation du travail :

65% sur la quantité de travail excessive,

66% sur le manque de temps nécessaire pour exeécuter correcte-
ment leur travail

83% sur I'hyper-sollicitation des demandes extérieures nécessitant
des réponses immediates

ET SURTOUT,

88% des salariés déclarent étre exposés a des agressions
verbales, des injures, des menaces

63% a des agressions physiques




Malgré un communiqué de presse intersyndical en juin 2016 et I'envoi de I'enquéte aux respon-
sables du département et de I'Etat, aucune réponse.

La CGT ne souhaite pas en resterla!
La CGT Santé a porté plainte contre Marisol TOURRAINE suite a la souffrance au travail.
Qu'en est-il pour notre secteur ?

Nos représentants syndicaux relévent une augmentation importante de la souffrance au travail corrobo-

rée par 'étude de la secrétaire nationale de la santé au travail, Martine KERYER. Ce médecin dénonce

en 2016 que le premier secteur impacté par les maladies professionnelles et accidents du travail,
est celui de la santé et du social dépassant nouvellement le secteur du BTP !I!

La CGT ne souhaite pas en rester la !
La CGT veut réagir !

Venez nombreux aux tables rondes locales sur « Le travail
social et conditions de travail » pour échanger, proposer
sur ’amélioration de notre travail de demain.
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Car ce que les politiques nous préparent déja ce sont :
> ['augmentation des mesures, sans moyens humains supplémentaires,
> La déqualification de nos diplomes, comme dans le medico-social,
> Les appels a projet vers le moins faisant,

> Un nombre grandlssant de placements non exécutés, de placements par « défaut », de
fermetures de structures..

> Le manque de structures pédopsychiatriques,
> Diminution des avantages et dénonciation des conventions collectives,

> Externalisation du service public.

Qu'attendent nos politiques ?
De nouveaux « faits divers » ?

Nous vous invitons a échanger sur vos expériences et vos

ressentis autour de 1 AB LES ROND ES, tout pres

de chez vous:

> al'Union Locale de NANTES, 1 place de la gare d'état-
44000Nantes le 14 mars a 19h.

> 3 I'UL St Nazaire, 4, rue Marceau - 44600 St Nazaire
le 4 avril a 18h30.

> aI'UL Carquefou, impasse de la Hache - 44470 Carquefou
le 30 mars a 19h.

> 3 I'UL Sud Loire - 16, rue Monnier - 44400 Rezé
le 21 mars a 19h.

> al'UL Chateaubriant, 1 rue de la gare - 441 10 Chéteau-
briant le 4 avril a 19h.

* Ce rapport d'enquéte réalisé par une étudiante en sociologie de I'Université de Nantes en 2016.




